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SZKOLENIE: Strategie i plany rozwoju organizacji

2024-08-21

Centrum Obywatelskie - ul. Reymonta 20 oraz Krakowskie Forum Organizacji Spotecznych KraFOS zapraszaja
na dwudniowe szkolenie " Strategie i plany rozwoju organizacji ".

Podczas szkolenia przyjrzymy sie Panstwa procesowi myslenia strategicznego i planowania
dtugofalowego w organizacji. Szczegélna uwaga poswiecona zostanie niezbednym modutom kazdego
planu: diagnozie strategicznej, budowaniu celéw, wdrazaniu i ewaluacji. Uczestnicy skupig sie na
strategiach budowanych przez organizacje metodg partycypacyjng , tzn. samodzielnie, przy
zaangazowaniu catego zespotu oraz (wybranych) partneréw i odbiorcéw dziatan organizacji.

Pierwsza czes¢ szkolenia 17.09.2024 (stacjonarna) pozwoli Panstwu podjg¢ decyzje: czy i
jakiego planu strategicznego potrzebuje Pahstwa organizacja.

Druga czesc¢ szkolenia 19.09.2024 (online) jest adresowana do tych organizacji, ktére chcag
zespotowo wypracowac swoje strategie rozwoju; skupimy sie bardziej szczegétowo na diagnozie
strategicznej, wskaznikach realizacji celéw oraz na wdrazaniu i ewaluacji strategii.

Formularz zapisu na oba terminy: https://forms.gle/kKCCEYQmME9vP6aErA9

Cele szkolenia: czes¢ 1 (stacjonarna)

e Utatwienie podjecia decyzji kazdej organizacji: czy potrzebujemy strategii rozwoju? Jezeli tak -
jak zaplanowac jej tworzenie? Jezeli nie - jak efektywnie pracowac jako organizacja ,elastyczna”.

e Czemu stuzg strategie. Rodzaje strategii. Etapy i elementy planowania strategicznego.

e Na czym polega myslenie strategiczne?

e Z czego sktada sie strategia - konieczne elementy

e Sztuka formutowania celéw.

e Cele a dziatania - wazne rozréznienie!

TERMIN: Wtorek 17.09.24 godz. 16.00
CZAS TRWANIA: 4 godziny
MIESCE: Centrum Obywatelskie - ul. Reymonta 20

Cele szkolenia: czes¢ 2 (online)


https://forms.gle/kCCEYQmE9vP6aErA9
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 Jak samodzielnie przygotowac diagnoze strategicznag

* Wskazniki realizacji celéw oraz na wdrazaniu i ewaluacji strategii.
e Podsumowanie

e Przyktady ze strategii opracowanych przez organizacje kultury

e Pomocne schematy

TERMIN: Czwartek 19.09.24 godz. 17.00
CZAS TRWANIA: 3 godziny
MIESCE: Online

O prowadzacej:

Anna Miodynska - Od 2015 wspoétpracuje z zespotami instytucji kultury, organizacji pozarzadowych
oraz jednostkami samorzgdu terytorialnego w zakresie partycypacyjnego budowanie strategii rozwoju
lub (w krétszej perspektywie) plandw rozwoju. Praca ta sktada sie z komponentu szkoleniowego oraz
monitoringu (konsultacji) na kazdym etapie budowania strategii: od diagnozy do ewaluacji. Przez
dekade wspotpracowatam z ponad 20 podmiotami, w tym z niektorymi w zakresie ewaluacji i
nowelizacji strategii po zakonhczeniu poprzedniego okresu strategicznego.

Mam doswiadczenie w realizacji, na zalecenie organizacji, petnych dokumentéw strategicznych lub
wybranych elementéw strategii, takich jak diagnoza (raport wyjscia) czy ewaluacja celéw
strategicznych.



