
SZKOLENIE: Wolontariat z Perspektywy Wolontariusza - Oczekiwania i
Motywacje

2024-12-10

Krakowskie Centrum Wolontariatu zaprasza organizacje pozarządowe na szkolenie dedykowane rozwojowi
współpracy z wolontariuszami, które uwzględnia ich potrzeby, motywacje i oczekiwania. Szkolenie ma na
celu wyposażenie uczestników w narzędzia i strategie wspierające efektywną realizację działań społecznych.

 
 

 

 

 

 

 

Program szkolenia:
1. Oczekiwania i motywacja wolontariuszy – jak zrozumieć potrzeby ochotników i skutecznie
odpowiadać na ich wymagania.

2. Efektywna rekrutacja – sprawdzone metody pozyskiwania wolontariuszy gotowych do
zaangażowania w działalność społeczną.

3. Planowanie działań z perspektywy wolontariusza – jak budować inicjatywy, które są atrakcyjne i
wartościowe dla uczestników.

4. Wykorzystanie mediów społecznościowych – jak przyciągać i angażować wolontariuszy za pomocą
nowoczesnych narzędzi komunikacji.

5. Rozwój kompetencji wolontariuszy – wspieranie ich edukacji i wzmacnianie pozycji w strukturach
organizacji.



 

Prowadzący szkolenie:
Warsztaty poprowadzi Kyrylo Shkirenko, koordynator Krakowskiego Centrum Wolontariatu, specjalista
w zarządzaniu zespołami wolontariuszy i wsparciu organizacji pozarządowych. Jego wiedza oraz
doświadczenie praktyczne pozwalają dostarczyć uczestnikom cennych wskazówek i inspiracji.

 

Dlaczego warto wziąć udział?
Szkolenie jest odpowiedzią na rosnące potrzeby krakowskich organizacji pozarządowych w zakresie:

- budowania efektywnych zespołów wolontariuszy,

- wzmacniania relacji z ochotnikami na każdym etapie współpracy,

- wdrażania działań wspierających rozwój i motywację wolontariuszy,

- skutecznej promocji działalności organizacji w celu pozyskiwania nowych uczestników.

 

Informacje organizacyjne:
Data: 18 grudnia 2024 r.

Godzina: 14:00–20:00

Miejsce: Centrum Obywatelskie - ul. Reymonta 20, Kraków

 

Aby wziąć udział, prosimy o wypełnienie krótkiego formularza:
https://forms.gle/8RjYr1KDhd49ZEKm7

 

Serdecznie zapraszamy!

https://forms.gle/8RjYr1KDhd49ZEKm7

