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Webinar w CO: 10 zasad partnerskiego przywodztwa
2021-04-19

Zapraszamy na kolejne spotkanie z Turkusowa Liderka - Magdalena Binkiewicz, ktéra przeprowadzi
warsztat pt.: ,,10 zasad partnerskiego przywédztwa”.

Jezeli chcesz pozna¢ partnerskie metody zarzadzania oparte na zaufaniu i pracy zespotowej - to
szkolenie jest dla Ciebie!

Link do zapiséw

Warsztat odbedzie sie w dwéch czesciach:

19.04 (poniedziatek) - czes¢ |, godz. 18:00 - 20:00 v

21.04 (Sroda) - czes¢ Il, godz. 18:00 - 20:00 v

Zatozenia Partnerskiego Przywédztwa:

kazdy z nas ma inne zasoby, talenty, umiejetnosci. Jako réznorodny zespét tworzymy petnie, bo
dzieki temu, ze jesteSmy réznie wyposazeni - uzupetniamy sie nawzajem. Madros¢ zespotu jest
wieksza od,madros’,ci jednostki, zgodnie z zasada ,nikt z nas nie jest tak bystry, jak my
wszyscy”. Swiat sie zmienia i my tez powinnismy nadgzac¢ za tym co dzieje sie wokét nas (a
moze ,wyprzedzac rzeczywistosc¢”?).

100 lat temu ,,madry szef” zarzadzat ,,rekami do pracy”, ale praca byta powtarzalna, mato
skomplikowana i monotonna. Dzis jest inaczej. W dobie ztozonosci, réznorodnosci i specjalizacji,
firmy potrzebujg nie tylko rgk do pracy, ale réwniez gtowy i serca, czyli zaangazowania
pracownikow.

10 ZASAD PARTNERSKIEGO PRZYWODZTWA:

1. Poznaj siebie v

2. Stwarzaj bezpieczng przestrzen do wymiany mysli, pogladéw, pomystéw v

3. Pozwdl ludziom eksperymentowacd v

4. Przytapuj ludzi na tym, co robig dobrze. Doceniaj! v

5. BadZz odwazny! Ludzie podazajg za Tobg v

6. Udzielaj informacji zwrotnej v

7. Stuchaj, stuchaj, stuchaj.... v

8. Zarazaj swoim entuzjazmem, szczegodlnie, wtedy gdy inni sie poddajg v


http://bityl.pl/G9JS6
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9. Wspieraj swoj Zespbt v
10. Nie narzekaj na swoich ludzi. Stwérz super druzyne, z oséb ktére sg wokét Ciebie v
Warsztat poprowadzi:

Magdalena Binkiewicz - Turkusowa Liderka, HR Manager, trenerka i coach, propagatorka
partnerskich metod zarzadzania opartych na zaufaniu i pracy zespotowej. Pomaga liderom we
wdrazaniu turkusu. Ukohczyta socjologie na Uniwersytecie Gdahnskim i Podyplomowe Studium
Public Relations w Wyzszej Szkole Bankowej w Poznaniu. Jest rowniez absolwentkg programu
Swedish Institute Management Programme Northern Europe, ktérego celem jest zwiekszenie
kompetencji w zakresie zrbwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnego przywddztwa wsréd
lideréw Europy Pétnocnej. Zyciowe motto: ,Ludzie sg jak kwiaty - stworzeni do tego, aby sie
rozwija¢” - André Liégé. [I[]

Zapraszamy!
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